DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’ SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI
INCONFERIBILITA" E DI INCOMPATIBILITA"
(A‘RT. 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N. 445)

Il/La sottoscritto/a k"\% @\_(;Q%(_D_@_AA__)_ ___,hato/aa_ _&LQLQ;_Q_._@; _______ ,

il QJ/ Q/J(AE‘Ar con riferimente all’'incarico dlC%&_&\k‘&d{{_\_Cﬁ_ \ \_’\_ &&QC\P_@Q\Q
rivestito presso QEQ‘QQQQ(_ A\ QR \ K} ______________ , conferito con
provvedimento/atto CQ‘\;‘ EQ D d@&_—_@&&(&k\j‘_{;&—_&j MQQKA_QCL(DC&QD lq

_ai sensi delle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, nonché ai sensi

dell’art. 20 del d.Igs. 8 aprile 2013, n. 39, consapevole delle responsabilitd penali in caso di dichiarazioni

“~ mendaci, falsita in atti e uso di atti falsi, di cui agli articoli 75 e 76 del citato D.P.R., nonché delle sanzioni di

cui all’art. 20, c. 5 del d.Igs. cit.
DICHIARA
(barrare le caselle appropriate)
,'{ di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilita previste dal d.Igs. 8 aprile 2013, n. 39;
}z( di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dal d.lgs. 8 aprile 2013, n. 39;
g di non incorrere in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse;
owvero
o di incorrere nella seguente ipotesi di incompatibilita e di impegnarsi a comunicare alla societa
I'incarico che il sottoscritto intende mantenere, a pena di decadenza, entro 15 giorni dalla data di

sottoscrizione della presente dichiarazione:

(specificare la causa di incompatibilita dal decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39):

Il/La sottoscritto/a & consapevole che:

- fermo restando ogni altra responsabilita, ai sensi dell’art, 20, c. 5, del d.Igs. 8 aprile 2013, n. 39, la
dichiarazione mendace, accertata dalla societad, nel rispetto del diritto di difesa e del
contraddittorio dell’'interessato, comporta I'inconferibilita al soggetto che ha reso la dichiarazione
di qualsivoglia incarico di cui al decreto in parola per un periodo di cinque anni;

- aisensi dell’art. 20, c. 4, déi d.lgs. 8 aprile 2013, n. 39, la dichiarazione in ordine all’insussistenza di
ipotesi di inconferibilita & condizione essenziale per I'acquisizione dell’efficacia dell’eventuale
incarico;

- ai sensi dell’art. 19, c. 1, del d.Igs. 8 aprile 2013, n. 39, lo svolgimento di incarichi in una delle

situazioni di incompatibilita comporta la decadenza dell’incarico e la risoluzione del contratto,



decorso il termine perentorio di quindici giorni dalla cdntestazione all'interessato dell’insorgere
della causa di incompatibilita;

- ai sensi dell’art. 20, c. 2, del d.lgs. 8 aprile 2013, n. 39, il dichiarante, eventualmente incaricato,
dovra presentare annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di ipotesi di incompatibilita di
cui al decreto legislativo in parola;

- il dichiarante dovra tempestivamente informare la societa qualora si verifichino eventi modificativi
del contenuto della presente dichiarazione;

- ai sensi di quanto disposto dall’art. 38, del d.P.R. n. 445 del 2000, la presente dichiarazione &
sottoscritta dall'interessato e, qualora non firmata digitalmente, dovra essere presentata
unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di riconoscimento del
sottoscrittore;

- che la citata dichiarazione sara pubblicata sul sito internet istituzionale della societa, ai sensi
dell’art. 20, c. 3, del d.Igs. 8 aprile 2013, n. 39;

- che, unitamente alla presente dichiarazione, ai sensi dell’art. 15-bis, del d.lgs. 14 marzo, n. 33,
saranno altresi pubblicate sul sito internet della societa le seguenti informazioni: (i) gli estremi
dell’atto di conferimento, I'oggetto della prestazione, la ragione dell’incarico e la durata; (ii) il
curriculum vitae; (iii) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di consulenza o di
collaborazione, nonché agli incarichi professionali, inclusi quelli arbitrali; (iv) il tipo di procedura

seguita per la selezione del contraente e il numero di partecipanti alla procedura.

Luogo e data Il Dichiarate
Ferrara, 29/04/2024

(da sottoscriversi preferibilmente con firma digitale)
Trattamento dei dati personali
Il/La sottoscritto/a dichiara di essere stato informato, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, nonché
delle disposizioni di cui al d.lgs. 101/2018, sul trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che
tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalitd per le quali la

presente dichiarazione viene resa, ivi inclusa la pubblicazione dell’atto sul sito istituzionale della societa

Luogo e data Il Dichiarate

Ferrara, 29/04/2024

(da sottoscriversi preferibilmente con firma digitale)

Allegati:

- documento di riconoscimento, se la sottoscrizione non avviene con firma digitale.

Avvertenza: verranno oscurati i dati relativi a data e luogo di nascita e firma autografa. Parimenti non

sara pubblicato alcun documento di riconoscimento.


Ferrara, 29/04/2024

Ferrara, 29/04/2024


DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’ SULL'INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INELEGGIBILITA’
E DI DECADENZA ALL’INCARICO Di SINDACO DELLA SOCIETA’ Al SENSI DELL’ART. 2399 DEL CODICE CIVILE
(ART. 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N. 445)

Il/La sottoscritto/aC}{l_@,Ql_l_ m’;}_ _____ , hato/a a _(:%Qz%_ _________ .
ilQO/j D/AQSQ con riferimento aII’incarico»di QQE&&Q&Q.&LE@\J 0 O_E\M%
rivestito presso _%EQ/M~ :YQ%_& ‘Q_Q(_ LT R copferito con
provvedimento/atto [ o0 P4- AL A IR, P s Al QQ{[DEQJDM _

ai sensi delle disposizioni di cui agli'artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, e consapevole delle
sanzioni penali previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. cit., in caso di dichiarazioni non veritiere e di
formazione o uso di atti falsi,
DICHIARA
(barrare le caselle appropriate)
?gf\di non trovarsi in alcuna delle cause di ineleggibilita e di decadenza descritte dall’art. 2399 del
Codice civile;
ﬁ(\ di non trovarsi in alcuna delle cause di ineleggibilitd o decadenza, nonché cause di incompatibilita e
limiti e criteri per il cumulo degli incarichi previsti dallo statuto (ove dette clausole siano presenti);

‘§I\di essere iscritto nel Registro dei Revisori legali con decreto ministeriale del S

pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, serieqoﬂ— A,Erf 2.;;), ?D S
Yeoile
Il/La sottoscritto/a & consapevole che ai sensi di quanto disposto dall’articolo 38, del d.P.R. n. 445 del 2000,
la presente dichiarazione e sottoscritta dall'interessato/o e, qualora non firmata digitalmente, dovra essere
presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di riconoscimento del

sottoscrittore.

Luogo e data Il/La Dichiarate

Ferrara, 29/04/2024
(da sottoscriversi preferibilmente con firma digitale)

Trattamento dei dati personali

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere stato informato/a, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, nonché

delle disposizioni di cui al d.lgs. 101/2018, sul trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che

tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la

presente dichiarazione viene resa.


Ferrara, 29/04/2024


Luogo e data , 1l/La Dichiarate

Ferrara, 29/04/2024
(da sottoscriversi preferibilmente con firma digitale)

Allegati:

- documento di riconoscimento, se la sottoscrizione non avviene con firma digitale.

Avvertenza: documento uso interno nhon soggetto a pubblicazione.


Ferrara, 29/04/2024


DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’ SUGLI INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E
CONTROLLO RICOPERTI PRESSO ALTRE SOCIETA’ Al SENSI DELL’ART. 2400 DEL CODICE CIVILE
(ART. 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N. 445)

Il/La sottoscritto/a w& _ _?){C’C‘(&&ld&_z_ nato/a a %CQ,QM _________

il i)_;_)’ w./iq%con riferimento all’ mcarlco dl&&&ﬁk@_d@x\( L&.—/\&@%\) Xm&e-
rivestito presso _ (‘Q&Q_«% Qﬁ( \‘P%_ };_;Qlf_x— ______________ , conferito con
prowedmenorat (LR 28: PN ABEIACE O ot 01004 [Ac4

~ ai sensi delle disposizioni di cui agh artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, e consapevole delle
" sanzioni penali previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. cit., in caso di dichiarazioni non veritiere e di
formazione o uso di atti falsi,
DICHIARO
(barrare la casella appropriata)
g di ricoprire attualmente presso altre societa, di capitali, di persone, cooperative, i seguenti incarichi

di amministrazione e di controllo:

Societa ‘c.f. / p.iva Ruolo Note

FIN-TER S.R.L. 03971740372 Amministratore Unico

AMIS.R.L. 01602780387 Presidente del Collegio
Sindacale

SIET SERVICE S.R.L. 01131250381 Sindaco Unico con

funzione di revisore

legale
CADFS.P.A. 01280290386 Presidente del Collegio
Sindacale
SOELIAS.P.A. 01328110380 Presidente del Collegio
Sindacale

(ripetere se necessario)

o dinon ricoprire attualmente alcun incarico di amministrazione o di controllo in societa di capitali, di

persone e cooperative.

 Il/La sottoscritto/a & consapevole che ai sensi di quanto disposto dall’articolo 38, del d.P.R. n. 445 del 2000,
' la presente dichiarazione & sottoscritta dall'interessato e, qualora non firmata digitalmente, dovra essere
presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di riconoscimento del

sottoscrittore.



Luogo e data 1l/La Dichiarate

Ferrara, 29/04/2024
(da sottoscriversi preferibilmente con firma digitale)

Trattamento dei dati personali

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere stato informato/a, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, nonché
~ delle disposizioni di cui al d.lgs. 101/2018, sul trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che
tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la

presente dichiarazione viene resa.

Luogo e data Il/La Dichiarate

Ferrara, 29/04/2024 ,
(da sottoscriversi preferibilmente con firma digitale)

Allegati:

- documento di riconoscimento, se la sottoscrizione non avviene con firma digitale.

Avvertenza: documento uso interno non soggetto a pubblicazione.


Ferrara, 29/04/2024

Ferrara, 29/04/2024


INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
DI COLLABORATORI, CONSULENTI ELIBERI PROFESSIONISTI

1. Oggetto del trattamento

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 recante
la disciplina europea per la protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati (General Data Protection Regulation — GDPR, in seguito
"Regolamento”), e nel rispetto del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, cosi come novellato dal
decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, questo documento descrive le modalita di trattamento dei dati
personali che la societa & tenuta obbligatoriamente ad acquisire per il perfezionamento dell’'incarico in
questione.

2. Titolare del trattamento

Il Titolare del trattamento dei dati personali & Ferrara Tua Spa, con sede in Via Borso n.1 - 44121 Ferrara
(FE), e-mail segreteria@ferraratua.it, PEC ferraratua.pec@legalmail.it, numero di centralino 0532.230110
sito web www.ferraratua.it.

Il Responsabile della protezione dei dati personali (RPD) & raggiungibile al seguente indirizzo:
dpo@ferraratua.it.

3. Finalita del trattamento

| dati personali dell'interessato riportati nel presenti moduli e nei documenti che I'interessato alleghera agli
stessi saranno trattati dal titolare del trattamento in quanto necessari al perseguimento delle seguenti
finalita: (i) identificazione della persona che rende le dichiarazioni; (ii) perfezionamento dell’incarico
assegnato o da assegnarsi; (iii) adempimento degli obblighi sanciti dalla normativa di settore; (iv) vigilanza
sull'effettiva assenza di ipotesi di incompatibilita, inconferibilita, ineleggibilita e decadenza; (v) tutela dei
diritti e degli interessi della societa; (vi) risposta ad eventuali istanze di accesso agli atti o di accesso civico.
4. Dati personali trattati

| dati personali oggetto di trattamento sono quelli trasmessi dall’interessato attraverso la compilazione dei
presenti moduli oltre a quelli riportati sui documenti allegati. Il conferimento da parte dell’interessato dei
predetti dati personali & facoltative ma la loro mancata acquisizione da parte della societa pud pregiudicare
il corretto perfezionamento dell’incarico oltre ad impedire alla societd di adempiere agli obblighi sanciti
dalla normativa di settore.

5. Base giuridica del trattamento -

La liceita del trattamento dei dati personali trova fondamento (i) ai sensi dell’articolo 6, comma 1, lettera b)
del GDPR, nell’esecuzione di un contratto di cui I'interessato & parte o delle misure precontrattuali adottate
su richiesta dello stesso interessato; (ii) ai sensi dell’articolo 6, comma 1, lettera c) del GDPR, e degli atti
normativi citati nei suddetti moduli, nel’ladempimento di un obbligo legale al quale & soggetta la societ3;
(iii) ai sensi dell'articolo 6, comma 1, lettera e) del GDPR e dell’articolo 2-sexies del Codice privacy,
nell'esecuzione dei compiti di interesse pubblico o comunque connessi all'esercizio dei propri pubblici
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poteri; (iv) ai sensi dell'articolo 6, c. 1, lettera f) del GDPR, persegdimento del legittimo interesse del titolare
del trattamento.

6. Modalita del trattamento

| Suoi dati personali potranno essere trattati con strumenti elettronici e con modalita analogiche,
unicamente con operazioni nonché con logiche e mediante forme di organizzazione dei dati, strettamente
indispensabili in rapporto agli obblighi, ai compiti e alle finalita indicate e, comunque, in modo da
garantirne costantemente la sicurezza e la riservatezza dei tuoi dati personali. Per prevenire accessi non
autorizzati, la distruzione o la perdita accidentale di detti dati, il Titolare del trattamento ha previsto una
serie di misure di sicurezza di tipo sia tecnico che organizzativo, volte a ridurre al minimo la possibilita che si
verifichino tali rischi. Il trattamento dei dati personali avverra sempre nel rispetto dei principi di liceit,
correttezza e trasparenza, nonché per finalita determinate, esplicite e legittime e in modo compatibile alle
stesse. Inoltre, i Suoi dati personali saranno trattati in modo che siano adeguati, pertinenti e limitati a
quanto necessario al raggiungimento degli scopi per i quali sono stati raccolti, nonché esatti e, se
necessario, aggiornati e conservati in una forma che consenta l'identificazione della persona a cui si
riferiscono solo per I'arco di tempo necessario al raggiungimento delle suddette finalita.

7. Ambito di comunicazione dei dati personali

| Suoi dati personali saranno trattati dal Titolare del trattamento e dalle persone che lo stesso avra
incaricato a trattare detti dati con specifico atto formale di nomina. Gli incaricati al trattamento sono
istruiti sulle modalita di trattamento e sono contrattualmente tenuti a garantire il massimo riserbo sulle
informazioni personali di cui avranno conoscenza nell’esercizio delle funzioni loro demandate. | Suoi dati
personali saranno altresi trattati da terzi soggetti che operano per conto del Titolare del trattamento in
qualita di Responsabili del trattamento dei dati personali ai sensi dell’articolo 28 del GDPR. Detti dati
personali potranno essere condivisi, per finalita istituzionali, con soggetti nei confronti dei quali la
comunicazione sia prevista da disposizioni di legge, da regolamenti o dalla normativa comunitaria, ovvero
da soggetti pubblici e organi di controllo per lo svolgimento delle loro funzioni istituzionali quali Enti e/o
Autorita con finalita ispettive, contabili-amministrative e di verifica (Unita di Audit, ANAC, GdF, Corte dei
Conti, Garante privacy, ecc.).

8. Ambito di diffusione dei dati personali

Si precisa che, in adempimento degli obblighi di pubblicita e trasparenza previsti dall’art. 15-bis del d.Igs. 14
marzo 2013, n. 33, i moduli denominati “dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta sull’insussistenza di
cause di inconferibilita e di incompatibilita” e il curriculum vitae in versione semplificata, unitamente ai dati
personali ivi riportati, saranno pubblicati sul sito web istituzionale della societa.

A norma del cit. articolo, la societa & altresi tenuta a pubblicare sul sito internet della societa le seguenti
informazioni: (i) gli estremi dell’atto di conferimento, I'oggetto della prestazione, la ragione dell’incarico e
la durata; (ii) il curriculum vitae; (iii) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di consulenza o
di collaborazione, nonché agli incarichi professionali, inclusi quelli arbitrali; (iv) il tipo di procedura seguita

per la selezione del contraente e il numero di partecipanti alla procedura.



Non saranno invece oggetto di pubblicazione sul sito istituzionale della societa I’eventuale copia fotostatica
del documento di identita che I'interessato avra trasmesso unitamente ai suddetti modelli e i documenti
non menzionati nel precedente elenco. | moduli e le informazioni soggetti a diffusione mediante
pubblicazione sul sito internet della societa in parola resteranno pubblicate sul sito internet della societa
per tre anni successivi dalla cessazione dell'incarico in conformita agli obblighi di legge.

9. Tempo di conservazione dei dati personali

Fatto salvo quanto previsto al punto precedente con riguardo alla durata della pubblicita prevista dalla
normativa di settore, i dati personali saranno conservati agli atti della societa per un periodo di tempo pari
a dieci anni decorrenti dalla data di cessazione dell'incarico. Raggiunto il tempo massimo di conservazione, i
dati personali saranno cancellati e i supporti su cui detti dati sono memorizzati, siano essi cartacei o digitali,
saranno distrutti. Il Titolare del trattamento, comunque, si riserva di verificare periodicamente
I'obsolescenza dei dati personali raccolti in relazione alle finalita per cui sono stati raccolti.

10. Trasferimento dati all’estero.

| dati personali non saranno trasferiti verso un Paese terzo o ad una organizzazione internazionale diversi
dai Paesi o dalle organizzazioni soggetti alle norme di diritto UE. L'intero trattamento dei dati personali,
infatti, si svolge all’'interno dei confini del territorio italiano.

11. Diritti fondamentali dell’interessato

Gli interessati al trattamento dei dati personali possono esercitare, nei limiti previsti dal Capo Ill, i diritti
previsti dagli artt. 15-21 del GDPR. L'apposita istanza al Titolare del trattamento & presentata all’indirizzo e-

mail segreteria@ferraratua.it o PEC ferraratua.pec@legalmail.it. Gli interessati che ritengono che il

trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento
hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall'art.
77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie, come previsto dall’art. 79 del

Regolamento.
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